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Etik Kaynak Kullanimi Politikasi

AGU, tedarik edilen gida ve diger iiriinlerin sorumlu ve siirdiiriilebilir bir sekilde
elde edilmesini, bunlarin yapiminda gorev alan ¢alisanlarin giivenli ve adil muamele
gormelerini ve kaynak kullanimi siirecinde cevresel ve sosyal etkilerin dikkate
alinmasini saglar. Sturdiirilebilirligi kampiiste, toplumda ve kiiresel olarak etik
kaynak kullanimi siireglerinde gelistirmeye kararhdir. Etik kaynak kullaniminda;
biinyesinde c¢alisan personelin, hizmet verilen 6grencilerin, halkin ve
tedarikcilerinin sagligi, guvenligi ve refahin1 gozeterek; iliskilerinde adil ve seffaf
olmayi, personelde, hizmet verilen 6grenci, halk ve tedarik¢ilerde cesitliligi,
kapsayicilig1 ve firsat esitligini, gizlilik ve mahremiyeti davranis standartlari olarak
kabul eder.

AGU, gida ve diger tiriinleri 4734 sayih Kamu ihale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 31527 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Tasarruf
Tedbirleri Genelgesi dogrultusunda faaliyet yiirtiten firmalara acgik ihale usul ve
esaslarina gore tedarik etme islemlerini gerceklestirir. AGU Idari ve Mali isler Daire
Baskanliginca ihale usulii ile merkezi satin alma islemleri siirecin ekonomik
stirdiirtlebilirligine katki saglamakta, is akis siireci ve organizasyon yapisinin
belirlenmesi ile de seffaflik saglanmaktadir. AGU Yemek Alimi Teknik Sartnamesi,
Mobilya Malzeme Alimi Teknik Sartnamesi, Personel Servisi Hizmet Alim1 Teknik
Sartnamesi, Kirtasiye Mal Alim1 Teknik Sartnamesi, Ilaclama Hizmet Alim1 Teknik
Sartnamesini belirlemis ve tedarik saglama islemlerini belirlemis oldugu teknik
sartnameler dogrultusunda gergeklestirir. Bununla birlikte Kamu Kurumlar arasi
isbirligine 6nem verir ve gerceklesen ihale kapsaminda oncelikle Devlet Malzeme
Ofisinden malzeme tedarik edilmesini saglar.

AGU Iidari ve Mali Isler Daire Baskanlhigna bagh Satin Alma Sube Mudiirligi,
liniversitemizde yapilan her tiirli tedarik stirecinden sorumludur ve tedarik edilen
kaynaklarin etik kurallar cercevesinde saglandigin1 kontrol eder. Satin alma
sureclerinde gergeklestirilen is ve islemler icin Hassas Gorevler Listesi hazirlanmis,
personel ile paylasilmis ve titizlikle yiritilmektedir. Satin Alma Sube
Midirliigiinde c¢alisan personellerin etik kaynak kullanimi konusundaki
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farkindaliginin ve bilincinin olusturulmasi i¢in her yil diizenli olarak 4734 Sayil
Kamu Ihale Kanunu egitimi almalari ve béylece bilgilerini giincel tutmalar1 saglanir.

AGU, mal ve hizmet kaynaklarinin tedarik edildigi firmalarin personellerine karsi
etik kaynak kullanimi politikas1 dogrultusunda 6331 Sayili Is Saghg: ve Giivenligi
Kanunu kapsaminda sorumluluklarini yerine getirmesine 6nem verir. Bu konuda
ihale teknik sartname ve sozlesmelerinde 6331 Sayili Is Saghig ve Giivenligi
Kanununun Madde 4’te yer alan “Tim giderleri kendisine ait olmak {izere
calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla yiukimlidiir. Bu kapsamda;
calisanlarin is givenligi uzmany, is yeri hekimi ve zorunlu olmasi halinde diger saghk
personeli tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmasi, c¢alisanlarin saghk
gozetiminin yapilmasi, mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil
her tirli tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli ara¢ ve gereclerin
saglanmasi, saglik ve giivenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi
ve mevcut durumun iyilestirilmesi, isyerinde alinan is saghgi ve giivenligi
tedbirlerine uyulup uyulmadiginin izlenmesi, denetlenmesi ve uygunsuzluklarin
giderilmesi gibi is saglig1 ve giivenligi mevzuati kapsaminda is sagligi ve giivenligine
iliskin alinmasi zorunlu tedbirler yiiklenicinin sorumlulugundadir.” ifadesi ile
giivence altina alinmistir. Ayni zamanda ytiklenici firmada ¢alisan personelin 5510
Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu geregi Sosyal Giivenlik
Kurumu ile yaptig1 yazismalarla sigortasiz is¢i ¢alistirmasinin ontine gecilmekte ve
takibi yapilmaktadir. AGU, biinyesinde hizmet veren personellere Is Giivenligi Is
Saghg1 ve Giivenligi Koordinatérliigiince her sene diizenli olarak Is Saghg ve
Giivenligi Egitimi ve Ik Yardim Temel Egitimi verilir.

AGU; tedarik siireclerinin her asamasinin etik kapsamda gerceklesmesi, hizmet
verilen her birimin memnuniyetinin artirilmasi, hizmet kalitesinin ve etkinliginin
iyilestirilmesi, ¢cevresel, ekonomik ve sosyal stirdiirtilebilirligin saglanmasi, tedarik
islemlerinin minimum siirede saglanmasi icin tedarik strecindeki biitiin is ve
islemleri elektronik ortamda takip eder.

AGU; hizmet ve faaliyetlerinin ekonomik, etkin ve etkili bir sekilde yerine
getirilmesi, savurganligin énlenmesi, kamu yararinin gozetilmesi i¢in; insan, para ve
malzeme gibi mevcut kaynaklari bagli bulunulan mevzuatlar ¢cergevesinde en uygun
ve verimli bir sekilde kullanilmasini, tahsis edilen 6deneklerinin harcama
asamasinda optimum mal, malzeme ve hizmeti tam rekabet kosullarini saglayarak,
iyi bir planlama ile toplu alim avantajlarindan faydalanarak, saydamligy, giivenirliligi
ve bilgiyi ilke edinerek hizmet verilen birimle koordineli bir sekilde ¢alisarak en kisa
siire ve en az maliyetli sekilde temin edilmesini saglamay1 temel amag olarak kabul
eder. AGU’ye tahsis edilen 6deneklerin harcama planlamasi yapilirken ihtiyaglarin
karsilanmasini saglamayi temel ilkesi olarak belirler.
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AGU, siirdiiriilebilir satin almay1 saglamak icin cevresel, sosyal ve ekonomik
konular esit ve sinerjik bir sekilde bir araya getirip lirtiniin yasam déngusini goz
oniine alarak kullanilan malzemelerin atiklarini, kullanim siirelerini ve amaglarini
tamamlayan malzemeler i¢in gerekli aksiyonlar1 alir.



